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DELEGATIONSORDNING FOR KOMMUNSTYRELSEN
Antagen av kommunstyrelsen 2011-11-29, KS § 218

Inledning

Enligt kommunallagen 6 kap 33 § far en namnd eller styrelse delegera sin beslutanderatt i ett
visst arende eller en viss typ av drenden till ett utskott eller till en ledamot, ersattare eller
tjansteman.

Foéljande drenden ar inte mojliga att delegera enligt kommunallagen 6 kap 34 §:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e framstallningar eller yttranden till fullmaktige,

e yttranden med anledning av att beslut av ndmnden eller styrelsen i dess helhet har
Overklagats,

e yttranden med anledning av att beslut av fullméktige har 6verklagats,

e &renden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e drenden som vackts genom medborgarforslag och som 6verlatits till namnden eller
styrelsen, och

e vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Arenden som regleras i lag eller andra foreskrifter och inte ger utrymme for sjalvstandiga
beddémningar betraktas inte som beslut, utan som ren verkstéllighet. Dessa upptas darmed inte
i delegationsordningen. Exempel pa sadana arenden &r avgiftsdebitering enligt faststalld taxa,
semester enligt semesterlagen eller fardtjanst enligt faststallda riktlinjer.

Arenden dar utskott delegerats beslutanderéatten skall 6verlamnas till kommunstyrelsen for
avgorande av styrelsen samfallt om minst tva utskottsledamater begar det.

Nar en delegat &r franvarande Gvergar delegation till den person som utsetts att vara ersattare.
Om ingen erséttare finns utsedd for tjansteman 6vergar delegationen till 6verordnad.

Ratten att fatta delegationsbeslut innebér inte skyldighet att fatta beslut. Om en delegat anser
att arendet ar svarbedomt eller av annan anledning anser att beslutet inte bor fattas av
delegaten ska arendet dverlamnas till styrelsen for beslut.

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattats pa delegation skall enligt kommunallagen 6 kap 35 § anmalas till namnden
eller styrelsen. Ett utskotts delegationsbeslut anmals darfér genom utskottsprotokoll. Enskild
delegats beslut redovisas l6pande till styrelsens nésta planerade sammantréde.

Den som enligt delegationsordningen fatt ratten att besluta i styrelsens stalle ska alltid
dokumentera och skriftligt anméla de fattade besluten till styrelsen. Anmalan ska ske genom
inlamning av sammanstallning dver fattade beslut.

Av anmalan ska framga
o vilken delegation som ligger till grund for beslutet,
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e kort beskrivning av drendet samt fattade besluts innehall,

e namn pa den beslutande, samt
e beslutsdatum.

Vidaredelegation

Kommunallagen 6 kap 37 § gor det mojligt for en forvaltningschef att vidaredelegera sin
beslutanderatt. Forvaltningschef kan darfor, om styrelsen medgivit det, i sin tur
vidaredelegera beslutanderétt till annan tjansteman. Forvaltningschefen ska da meddela
styrelsen vem han/hon vidaredelegerat till. VVidaredelegering i ytterligare steg ar inte mojlig.
Den som fatt sig tilldelat beslutanderétt via vidaredelegation fran forvaltningschef ska anmala
sitt beslut till forvaltningschefen, som i sin tur anmaler beslutet till styrelsen.

Overklagan

Beslut som fattas pa delegation kan Gverklagas pa vanligt satt genom laglighetsprovning
enligt kommunallagen 10 kap. Tidsfristen for 6verklagande raknas fran den dag da protokoll
fran det styrelsesammantrade dar delegationsbeslutet anmaldes tillkannagivits pa kommunens
anslagstavla och tre veckor framat. Ett eventuellt 6verklagande ska ha inlamnats till
forvaltningsratten inom denna tidsfrist.

Jav

Reglerna om jav i kommunallagen 6 kap 24-27 §§ galler ocksa vid delegationsbeslut. Delegat
far darfor inte fatta delegationsbeslut i arende dar delegaten ar javig. Arendet 6verlamnas i
dessa fall till annan behdrig delegat eller till styrelsen for beslut. Om beslut fattas trots jav kan
beslutet komma att upphévas vid ett éverklagande.

Inkdp, upphandling och avyttring

Delegation for inkop, upphandling och avyttring av varor regleras i kommunens
inkdpshandledning. Rétt att avropa regleras i attestforteckning for respektive férvaltning.
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1. ALLMANNA ARENDEN

Lagrum anges enbart ndr annan lagstiftning &n kommunalla

en (KL) 6 kap 33-38 §§ ar aktuell.

Arende Lagrum | Delegat Anmarkning
Representation och uppvaktningar Kommunstyrelsens

ordftrande
Bradskande arenden Kommunstyrelsens

ordfdrande
Utomstaendes narvaro vid sammantrade Kommunstyrelsens
med kommunstyrelsen och dess utskott ordférande
Tillstand att anvanda kommunens vapen Kommunchef
Beslut om avslag pa utlamnande av TF 2 kap | Kommunchef Vidaredelegat:
allmén handling till enskild eller 148, kommun-
myndighet, samt uppstéllande av OSL 6 sekreterare
forbehall i samband med utldmnande, kap 4-
for handlingar som forvaras pa 588§, 10
kommunledningskontoret kap 148
Remittering av arenden som Kommunsekreterare | Vidaredelegat:

kommunfullméktige ska behandla

registrator

Beslutsattestering

Forvaltningschef

Kontrasignering av handlingar enligt §
22 i Hedemora kommuns gemensamma
namndreglemente

Forvaltningschef

Smérre organisationsforandringar

Arbetsutskottet

Yttrande och uppdrag i fragor rérande
Ekokommunen Hedemora

Strategiutskottet

Yttrande och uppdrag i utbildningsfragor
i den man de har anknytning till
strategiutskottets ansvarsomrade

Strategiutskottet

Yttrande angaende antagande av
personal inom hemvarnet

Forvaltningschef,
Socialférvaltningen

Foéra kommunens talan vid domstol inom Kommunstyrelsens | Eller genom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade ordférande ombud
Fora kommunens talan i mal och Kommunstyrelsens | Eller genom
arenden dar det ankommer pa ordférande ombud

kommunstyrelsen att pa kommunens
végnar traffa 6verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning och sluta annat avtal inom
namndens verksamhetsomrade och
budget




Fora talan i rattstvister Kommunchef Eller genom
ombud

Fora kommunens talan i mal och arenden Arbetsutskottet Eller genom

angaende folkbokfdring ombud

Fora kommunens talan i mal och arenden Arbetsutskottet Eller genom

angaende taxering till skatt ombud

2. PERSONAL

Lagrum anges enbart nér annan lagstiftning &n kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 §§ &r aktuell.

Arende

Lagrum

Delegationen
avser

Delegat

Anmarkning

Anstallning

Kommunchef,
personalchef,
ekonomichef och
forvaltningschef

Arbetsutskottet

Tillférordnad
kommunchef under
kommunchefens
tillfalliga franvaro

Kommunchef

All understalld
personal —
tillsvidareanstalld

Forvaltningschef

Far vidare-
delegeras

All understalld
personal oavsett
anstéllningstid —
egentligt vikariat/
allmén visstids-
anstalining

Forvaltningschef

Far vidare-
delegeras

Omreglering av
anstallning pa grund
av sjukerséttning

Enligt
kollektiv-
avtal,
AB.

All understalld
personal

Forvaltningschef

Far vidare-
delegeras

Loneplacering vid
anstallning

Kommunchef,
personalchef,
ekonomichef och
forvaltningschef

Forhandlings-
delegationen

All understalld
personal

Forvaltningschef

Efter samrad

med personal-

chef. Far

vidaredelegeras
vid nyanstall-

ning enligt

I6neboxar. Vid

oenighet fors
arendet till

forhandlings-
delegationen.
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Lonedversyn

Vid av part begérd
forhandling

(HOK - sker mellan
arbetsgivaren pa
kommundver-
gripande niva och
av facklig organisa-
tion utsett fore-
tradare med
forhandlings-
mandat)

Personalchef

I samrad med
respektive
forvaltnings-
chef

Kommunchef,
personalchef,
ekonomichef och
forvaltningschef

Forhandlings-
delegationen

All understalld
personal vid dialog
chef — medarbetare-
modellen

Forvaltningschef

Far vidare-
delegeras

Personalarenden

Enskilda anstéllda
dar kostnaden
overstiger tva
prisbasbelopp

Forhandlings-
delegationen

Enskilda anstéllda
med kostnad upp
till tva prisbas-

Forvaltningschef

Efter samrad
med personal-
chef

belopp
Entlediganden, All understalld Forvaltningschef | Far vidare-
forkortad personal vid delegeras

uppségningstid

uppsagning fran
den anstalldes sida

All understalld
personal vid
uppsagning pa
grund av arbetsbrist

Forvaltningschef

All understalld
personal vid

uppségning av
personliga skal

Forvaltningschef

Efter samrad
med personal-
chef

Avskedanden All personal Forhandlings-
delegationen
Beslut om All understalld Forvaltningschef

aterbesattning av
tjanst

personal

Beviljande av semester enligt semesterlagen betraktas so

m verkstallighet.

Deltagande i kurser
och konferenser

Kommunchefen Kommunstyrel-
sens ordférande

Fortroendevalda Kommunstyrel-
sens ordférande

Forvaltningschef Kommunchef

All understalld
personal

Forvaltningschef

Far vidare-
delegeras
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Tjanstledighet
med 16n

FML

Facklig
fortroendeman

Personalchef

LR och Lérar-
férbundet, inom
utbildnings-
namndens
verksamhets-
omrade

Forvaltnings-
chef,
Utbildnings-
forvaltningen

Forvaltningschef

Kommunchef

All understalld

Forvaltningschef

| samr&d med

personal personalchef
Tjanstledighet Facklig Forvaltningschef | Far vidare-
utan 16n fortroendeman delegeras

Forvaltningschef | Kommunchef

All understalld Forvaltningschef | Far vidare-

personal delegeras

Tjanstledighet som regleras i lag eller andra foreskrifter betraktas som verkstallighet. Det
galler foraldraledighet, studieledighet, ledighet for enskild angeldgenhet av vikt, ledighet for
narstaendevard och offentliga fortroendemannauppdrag.

Attester av kostnader Kommunchefen Kommunstyrel- Vidaredelegat:
i tjdnsten, sens ordfdrande Kommunstyrel-
exempelvis sens vice
kostnader for ordférande
utbildningar, Kommunstyrelsens | Kommunstyrel-
mobiltelefoner, ordférande sens vice
representation samt ordftrande
reserékningar Kommunstyrelsens | Kommunstyrel-
vice ordférande sens ordfdrande
Fortroendevalda Kommunstyrel- Vidaredelegat:
sens ordférande Kommunstyrel-
sens vice
ordférande
Forvaltningschef Kommunchef
All understalld Forvaltningschef | Far vidare-
personal delegeras
Bevilja eller All understalld Forvaltningschef
forbjuda bisyssla personal
Teckna MBL Personalchef
kollektivavtal
Féra kommunens MBL Personalchef Eller genom
talan i fragor som ror ombud

forhallandet mellan
arbetsgivare och
arbetstagare
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Tolkning och MBL
tilldmpning av lag,
avtal och andra
bestdmmelser
rorande forhallandet
mellan arbetsgivare
och arbetstagare

Personalchef

Fora kommunens MBL
talan i
arbetsrattstvister
inom forvaltningens

Personalchef Eller genom

ombud

verksamhet
Forhandla enligt MBL, Forvaltningschef | Far vidare-
MBL, samt forutom delegeras

samverka enligt det | 148
lokala samverkans-
avtalet fOr respektive

forvaltning

3. EKONOMI

Lagrum anges enbart nér annan lagstiftning &n kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 8§ &r aktuell.
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
Utdelning av donationsmedel Arbetsutskottet

Utdelning av kommunala Arbetsutskottet

stipendier

Beslut om bidrag till Kommunstyrel- Samrad ska ske med

vanortsverksamhet pa hogst %
prisbasbelopp

sens ordforande

vanortsgruppen.

Beviljande av anslag inom
befintlig budget upp till ett
tredjedels prisbasbelopp

Kommunstyrel-
sens ordforande

Tillaggsanslag pa hogst ett Arbetsutskottet Samtliga tillaggsanslag
belopp motsvarande % ska rymmas i den av
prisbasbelopp kommunfullméktige
beviljade limiten.
Tillaggsanslag pa hogst ett Arbetsutskottet Om sérskilda skél

belopp motsvarande 2
prisbasbelopp

foreligger och arbetsut-
skottets ledamoter ar
enhélliga i sitt beslut.
Samtliga tillaggsanslag
ska rymmas i den av
kommunfullméktige
beviljade limiten.
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Miljdinvesteringar

Strategiutskottet

Avskrivning av fordringar

Arbetsutskottet

Avskrivning av kundfordringar
med belopp upp till 3000 kronor

Ekonomichef

Utstrackning, nedséttning,
dddning, sammanféring och
relaxation av inteckningar, samt
utbyte av pantbrev, liksom andra
darmed jamforliga atgarder

Ekonomichef

Fora kommunens talan vid
domstol i &renden rérande
ansokningar om Gverprévning
enligt Lagen om offentlig
upphandling

LOU

Ekonomichef

Vid samtliga 6ver- och
underdomstolar, exekutionssaten
och 6vriga myndigheter i
Sverige, anhdngiggora, utfora
och bevaka Hedemora kommuns
talan mot kommunens géldenérer

Ekonomichef
eller ekonomi-
controller

Far vidaredelegeras

Tilltrade till kommunens
bankfack for vardehandlingar

Enskilda personer
enligt bilaga

Delegationen far endast
utvas av tva delegater
i forening

For Hedemora kommuns rakning
underteckna bank- och
plusgirotransaktioner

Enskilda personer
enligt bilaga

Delegation far endast
utvas av tva delegater
i forening. Medlen skall
alltid gottskrivas nagot
av kommunens bank-
eller plusgirokonton.

Teckna firma for Hedemora
kommun géllande avtal,
uppségning, andring etc. rorande
bank- och plusgirodrenden under
I6pande huvudavtal

Enskilda personer
enligt bilaga

Delegationen far endast
utforas av tva delegater
i forening.

Utbetalning av forsorjningsstod
till flyktingar som saknar
personnummer

Enskilda personer
enligt bilaga

Delegationen far endast
utforas av tva delegater
i forening.

Delegation for inkdp, upphandling och avyttring av varor regleras i kommunens
inkdpshandledning. Ratt att avropa regleras i attestforteckning for respektive forvaltning.
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4. NARINGSLIV & LANDSBYGDSUTVECKLING

Lagrum anges enbart nar annan lagstiftning &n kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 8§ ar aktuell.

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Yttrande och uppdrag i
strategiska naringslivsfragor

Strategiutskottet

Yttrande och uppdrag i fragor
rérande landsbygdsutveckling

Strategiutskottet

Disponera ansvar 2321, Arbetsutskottet I de fall arbetsutskottet

Utvecklingsprogram ar eniga har de ratt att
disponera 100 % av
ansvar 2321, Utveck-
lingsprogram. Disposi-
tionsrétten omfattar
hela det budgeterade
beloppet i upp till fem
ar. Vid varije besluts-
tillfalle géller inne-
varande ars budget-
belopp nér utrymmet
for de ndrmaste fem
aren tas i ansprak. | de
fall arbetsutskottet inte
ar eniga hanskjuts
fragan till kommun-
styrelsen. For projekt
som avser langre tid &n
fem ar kravs kommun-
fullmaktiges med-
givande.

Att inom ett halvt prisbasbelopp Néringslivs-

upphandla externa tjanster for samordnare

utveckling, ledning, uppféljning

och utvérdering av projekt.

Att inom ett halvt prisbasbelopp Naringslivs-

bevilja bidrag for utveckling av samordnare

nya foretagsidéer.

Utbetala stimulansbidrag, s.k. Naringslivs-

bygdepeng, pa 15 000 kr for ett samordnare

ar.

Bevilja stod upp till ett halvt Naringslivs-

prisbasbelopp for projekt som samordnare

frdmjar entreprendrskap och
lokalt utvecklingsarbete.




5. FASTIGHETER*

Lagrum anges enbart nar annan lagstiftning &n kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 8§ ar aktuell.
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Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Yttrande och uppdrag i
planfragor

Strategiutskottet

Yttrande och uppdrag i
oversiktlig planering/
utvecklingsplanering/fysisk
planering

Strategiutskottet

Yttrande och uppdrag i fragor
rorande mark- och
bostadsplanering

Strategiutskottet

Prioritering och beslut om
planarbeten

Strategiutskottet

Kommunens ombud vid
entreprenader under 75
prisbasbelopp

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

Tecknande av kdpekontrakt och
utfardande av kdpebrev efter att
delegat, kommunstyrelsen eller
kommunfullméktige beslutat om
inkdp eller forsaljning av
fastighet

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

Ko6p och férsaljning av
fastigheter upp till fyra
prisbasbelopp i varje sérskilt fall

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

Genom fastighetsbildnings-
atgarder tillfora eller avhanda
mark upp till fyra prisbasbelopp i
varje sarskilt fall

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

Avvisande av erbjudande om
forvérv av fastighet

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

In- och uthyrning av lokaler for
en tid av hogst tre ar

Kommunchef

Far vidare-
delegeras

In- och utarrendering av mark
och jaktrétt for en tid av hogst
tva ar

Kommunchef

Far vidare-
delegeras
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Tecknande av servituts- och Kommunchef Far vidare-
nyttjanderattsavtal samt darmed delegeras
jamforliga avtal

Foretrada kommunen i Kommunchef Far vidare-
hyresférhandlingar mot enskilda delegeras
hyresgéster eller hyresgést-

forening

Foretrada kommunen i rattsliga Kommunchef Far vidare-
tvister om hyror delegeras
Kommunens ombud vid FBL/AL Kommunchef Far vidare-
lantméteriforattningar delegeras
Anstkan om FBL/AL Kommunchef Far vidare-
lantmateriforrattning delegeras
Godkéannande av forrattning, | FBL/AL Kommunchef Far vidare-
forrattningsbeslut eller delegeras
gransutmarkning.

Yttrande om bygglov dér Kommunchef Far vidare-
kommunen hérs som delegeras
grannar/markagare

Nérvara och fora Strategiutskottets Far vidare-
kommunstyrelsens talan vid ordférande delegeras
vagforeningarnas arsmoten och

liknande sammantraffanden

Foretrdda kommunen i kontakter Kommunchef Far vidare-
med AB Hedemorabostader och delegeras

Tjaderhuset i Hedemora AB

* Fastigheter innefattar mark.
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6. GATOR & TRAFIK

Lagrum anges enbart nar annan lagstiftning &n kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 8§ &r aktuell.

Arende Lagrum Delegat Anmarkning

Yttrande och uppdrag i Strategiutskottet Inkluderar

kommunikations- och yttrande over

infrastrukturfragor busstid-
tabeller

Beslut om investerings-/drift-/ Kommunchef Far vidare-

ombyggnadsbidrag till enskilda delegeras

végar

Yttrande Gver upplatelse av Ansvarig for

allman plats gatuverksamhet

Tillstand att satta upp skyltar | LGS Kommunchef Far vidare-

varigenom allménheten delegeras

avvisas fran ett visst omrade
som &r av betydelse for

friluftslivet
Tillstand att varaktigt sétta LGS Kommunchef Far vidare-
upp tavla, skylt, inskrift eller delegeras

darmed jamforlig anordning
for reklam, propaganda eller
liknande andamal utomhus
utan tillstand (forutsatter
delegation av beslutanderatten
fran lansstyrelsen)

Besluta att avge yttrande till
lansstyrelsen

Medgivande att ha affisch LGS Kommunchef Far vidare-
eller annan tillfallig anordning delegeras
utomhus for reklam,
propaganda eller liknande
andamal uppsatta mer an fyra
veckor (forutsatter delegation
av beslutanderatten fran
lansstyrelsen)

Besluta att avge yttrande till
lansstyrelsen
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7. SAKERHET

Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
Yttrande och uppdrag rérande Sékerhetssamordnare

sakerhetsfragor

Bevilja bidrag till Hedemora Séakerhetssamordnare

bevakning

8. STATISTIK

Arende Lagrum Delegat Anmarkning
Arenden inom ramen for den OSL Statistikansvarig

sérskilda verksamheten for
framstéllning av statistik utan
samband med nagot sarskilt
arende




