Elevhalsan

| Hedemora kommun

Kvalitetsrapport/resultat for lasaret 2010-11

Forskolans och skolans sarskilda resurser for stod till

halsa, larande och trygghet

Vision

Elevhéalsan inom kommunens forskolor och grundskolor bidrar
pa ett tydligt och valdefinierat satt till att alla barn/elever bade
utvecklar och bibehaller en allt battre psykisk och fysisk halsa,
att de far ett tillrackligt anpassat pedagogiskt stod och till att
skolans milj6 k&nns trygg och framjar larandet.

Framjande och forebyggande arbete och tidiga insatser till
barn/elever prioriteras. Sarskild prioritet galler for barn/elever i
behov av sarskilt stod.

Utbildningsférvaltningen
Hedemora kommun



Hedemora kommuns framtidsvision handlar om att skapa en bygd med
framtidstro ddr mdanniskor och ndringsliv utvecklas. Elevhdlsans arbete
ska ses som en del av forverkligandet av denna vision. Hdlsa dr en
forutsdtining for lirande. Genom ett hilsofrimjande forhallningssdtt
bidrar Elevhdlsan till att stirka framtidstro och kdnslan av sammanhang.
Sasom delaktig i Hedemora kommuns vélfirdsplan verkar Elevhilsan for
ett hallbart samhdlle.

Inledning och sammanfattning

Elevhéalsan utgor ett eget verksamhetsomrade inom kommunens forskole-,
grundskole- och sarskoleverksamhet, dar skolhalsovard, specialpedagogiska insatser
och stod till elevvardsarbetet ingar. Elevhalsan ska ses som en intern resurs for att
starka verksamheternas larande- och utvecklingsuppdrag, samt det samlade arbetet
for en god halsa. Skolhalsovarden omfattar grundskola (inklusive forskoleklass) och
sarskola, medan 6vriga resurser inom Elevhalsan aven inbegriper forskolan.
Hedemoras modell med en sammanhallen Elevhéalsa, dar flertalet resurser &r
samlade i en organisation, ger en mdjlighet till en helhetssyn pa bade behov och
forslag till atgard eller insats, vilket ar viktigt da t ex elevers behov av sarskilt stod kan
vara komplext. Dessutom &r gransen mellan vad som ar att betrakta som elevvard,
skolhalsovard och specialpedagogiskt stdd inte alltid sa sjalvklar, och darfor &r det
viktigt att flera kompetenser (tvarprofessionellt) kan samverka inom ramen for en
kommungemensam Elevhélsa, i Hedemoras fall i form av ett resursteam.

Kommunen ska erbjuda en forskola och skola for alla barn. Det innebar i manga fall
en stor utmaning fér verksamheten att kunna méta alla barns och elevers olika
behov.

Det ar viktigt att betona att varje forskola, skola, dess personal och framfor allt rektor
har det grundlaggande ansvaret for barns och elevers larande och utveckling, men
att Elevhalsans olika resurser och kompetenser ska understtdja och vara till sarskild
hjalp i det arbetet nar sa efterfragas.

Det &r viktigt att organisera den lokala verksamheten, undervisningen,
resursanvandningen med mera, sa att det skapas en framjande milj6 for halsa,
larande och trygghet for eleverna. Det 6kar maojligheten for samtliga barn/elever, men
det gynnar ocksa sarskilt dem med olika funktionsnedséattningar eller andra hinder.

Enligt nuvarande och kommande skollag har barn och elever i behov av sarskilt stéd
for sitt larande och sin 6vriga utveckling ratt att fa behdvda och anpassade insatser.
Det ar Elevhalsans uppgift att bidra till detta genom att pa uppdrag av skolledning och
rektorer arbeta med bland annat kartlaggning, bedémning, handledning, utbildning,
stdd eller traning.

Elevhéalsan svarar ocksa for och ingar i flera kommundévergripande utvecklings- och
fortbildningsinsatser for att framja kvalitet och likvardighet inom kommunens
verksamheter.

Forbattringsomraden som identifierades under féregaende lasar har lett till atgarder
som redovisas i denna rapport. Flertalet forbattringsinsatser har méjliggjorts genom
projektet Modellomrade barn och ungas psykiska halsa?, bl a en utvecklad
samverkan kring barn och unga, bade inom den kommunala verksamheten och med
berdrda landstingskommunala verksamheter.

1 Projekt Modellomrade barn och ungas psykiska halsa

Hedemora kommun deltar tillsammans med Landstinget Dalarna i ett 3-arigt landsomfattande projekt som finansieras av SKL,
med syfte att utveckla arbetet, framst samverkan, kring barn och unga som riskerar att fara illa. Projektet omfattar alla betingelser
som kan gélla medicinska, psykologiska, sociala eller pedagogiska hinder for barn och unga.



Antalet uppdrag kring enskilda barn och elever har varit ungefar det samma som
tidigare. Det innebar att rektorerna har begart utredning och sérskilda insatser kring
ungefar 5 % av barnen i forskolan och cirka 11 % av eleverna i grundskolan. Dessa
insatser har efterfragats i de fall nar forskolan eller skolan behovt mera resurser och
kompetens for att mota den enskildes behov.

Bedomningen &r att behovet av sarskilt stod i grundskolan omfattar bortat 25 % av
eleverna under nagon del av skoltiden. For knappt héalften av dessa elever kravs
dessutom bl a Elevhalsans medverkan for att bl a méta stora behov av utredning,
stdd och anpassning.

| forskolan ar barnens tal- och sprakutveckling oftast den vanligaste fragestallningen,
medan las- och skrivsvarigheter samt koncentrationsproblem ar de vanligaste
hindren i skolan. Vissa av eleverna har funktionsnedsattningar som ar mycket
komplexa och kraver ett mycket gott samarbete mellan alla berérda parter — inte
minst med foraldrar och vardnadshavare.

Projekt Skoldatatek? har permanentats och under lasaret har drygt 100 elever med
las- och skrivsvarigheter fatt tillgang till datoriserade hjalpmedel (alltsa cirka 5 % av
elevantalet).

Skolhalsovardens insatser har som vanligt omfattat samtliga elever, men liksom for
skolkuratorerna har elever i behov av sarskilt stod varit en prioriterad malgrupp.

Effekten av Elevhélsans olika insatser pa generell och specifik niva ar inte enkel att
utvardera och sarskilja fran det arbete som sker kring barn och elever i 6vrigt. Men
givetvis ar elevernas resultat, deras egna svar och uppgifter om trivsel, trygghet och
halsa i de matningar som gors pa respektive enhet ocksa vagledande nar det galler
att bedéma Elevhélsans insatser.

En effekt av battre matmetoder under lasaret visade pa ett tydligt satt att
skolfranvaron bland hogstadieelever ar sa pass hog att den med storsta sakerhet har
stor betydelse fér kunskapsresultaten. Ett strategiskt arbete for att méta problemet
inleddes under laséaret och finns ocksa med i berérda skolors atgardsplaner for nasta
lasar.

Elevernas generella halsoutveckling, liksom arbetet mot tobak, alkohol och droger
redovisas delvis i en sarskild rapport till utbildningsnamnden.

Arbetsbelastningen inom Elevhalsan har upplevts som hdg under lasaret och en
ytterligare reducering av resurserna inom skolhalsovarden, som aviserats, bedoms
som mycket svar att genomfora, sarskilt om kraven i den nya skollagen ska kunna
efterlevas.

2 skoldatateket ger bl a mojlighet att genom datoriserade hjélpmedel bista elever med las- och skrivsvarigheter, dyslexi eller
motsvarande.



Syfte

Elevhalsan ska svara for att starka samtliga rektorsomraden inom elevvard,
skolhélsovard och specialpedagogiskt stdod i uppgiften att framja barns/elevers
larande och vélbefinnande.

Elevhéalsans kadnnetecken

Elevhéalsans verksamhet ska utméarkas av en god tvarprofessionell kompetens,
respektfullt forhallningssatt, hog tillganglighet och snabb aterkoppling. (Se métning
och resultat!)

Strategier och prioriteringar

Resursteamets olika medarbetare och professioner samverkar kring bade enskilda
arenden och i mera allmént utvecklingsarbete som géller larande, halsa och
utveckling. Darfor finns inte alltid en klar grans mellan vad som ar att betrakta som
elevvard, skolhalsovard och specialpedagogiskt stod. | den nya skollag som trader i
kraft under 2011 anvands begreppet elevhédlsa som ett samlande begrepp.
Samverkan inom resursteamet ger en mojlighet till helhetssyn pa bade behov och
forslag till atgard eller insats.

Insatser och stod, bade gallande individ, grupp eller organisation, sker i nara
samarbete med respektive rektor/rektorsomrade.

Flera av uppgifterna genomfors i olika utvecklingsprojekt som ocksa inbegriper larare
och annan personal, samt ofta flera enheter eller rektorsomraden. Prioritering av
dessa utvecklingsinsatser sker i samrad med rektorer och ledningsgrupp.

Organisation och resurser

Resursteamet finns i gemensamma lokaler, med undantag for skolskoterskor som
finns stationerade pa nagra av skolorna. Gemensamma och dndamalsenliga lokaler
for resursteamet ar en férutsattning for att kunna erbjuda méten under trygga och
respektfulla forhallanden.

Elevhélsan leder och samordnar &ven kommunens familjecentral, varav
forestandartjansten ar knuten till Elevhalsan. Se sarskild verksamhetsrapport!

Elevhélsans ledning
1,0 verksamhetschef
0,4 assistent

Tjanster resursteamet

3,0 specialpedagoger (+ 0,2 tillfallig specialpedagogisk resurs)
2,0 socionomer (skolkuratorer)

1,0 skolpsykolog

3,3 skolskoterskor

0,2 skollakare

Ovriga tjanster

0,5 samordnare Skoldatatek

1,0 verksamhetsledare Familjecentral

2,0 larare (undervisning vid hem for vard och behandling)

1,0 projektledare for Modellomrade barn och ungas psykiska hélsa



Uppfoljning av forbattringsomraden

Ett antal sarskilda utmaningar eller forbattringar angavs i foregaende lasars
kvalitetsredovisning, vilka till viss del utgick fran Elevhalsans egen analys, men ocksa
enligt skolledningens och utbildningsndmndens prioriteringar.

Mal: Att bland Elevhalsans uppdrag fortsatt 6ka andelen barn och elever i yngre
aldrar som erbjuds tidiga insatser ifall de behover sarskilt stod for sin utveckling.

Matning/resultat: Av 45 nya uppdrag till Elevhéalsans resursteam under lasaret var
10 fran forskola/férskoleklass och ytterligare 16 fran skolar 1-3 (totalt utgor detta 58
% av samtliga enskilda uppdrag — jfr 69 % féregaende ar)

Analys: Det innebéar att andelen barn i de lagre aldrarna minskat nagot. Men,
bedomningen &ar anda att trenden ar fortsatt positiv, i jamforelse med for ett par-tre ar
sedan, och att medvetenheten om tidiga insatsers betydelse har fortsatt 6kat bland
personalen, bl a genom de fortbildningar som genomforts.

Projektet Modellomrade barn och ungas psykiska halsa har tidiga insatser som ett av
de mest prioriterade utvecklingsomradena. (Ytterligare analyser mm kring tidiga
insatser finns att tillga inom Modellomradesprojektet)

Atgarder:

o Resursteamet forstarks fr o m augusti 2011 med en specialpedagogtjanst som
enbart ska ta uppdrag inom férskolan. Rollen ska innefatta ett nara samarbete
med forskolans personal, barnhéalsovard, familjecentral och vissa av landstingets
specialistresurser.

e Parallellt fortsatter Modellomradesprojektet dar Elevhalsan har en central roll i
samverkan kring enskilda barn och elever

¢ En ny ledningsorganisation for forskolorna forvantas ytterligare bidra till att tidigt
gynna barn i behov av sarskilt stod

MaAl: Att skapa storre fokus pa en skola for alla - inkludering

Matning/resultat: Ingen matning av resultat har varit mojlig eftersom malsattningen
inte kvantifierats. Inget kommundovergripande arbete har heller genomforts, utan
istallet &ar det som tidigare sa att detta diskuteras i varje fortbildning, handledning,
upprattande av atgardsprogram mm.

Diskussioner om forandring av sarskilda undervisningsgrupper pa ett par av skolorna
har inletts och kommer forhoppningsvis att leda till en del férandringar infor
kommande lasar som 6kar elevernas grad av delaktighet.

Analys: Fortfarande finns mycket att gora gallande bemétande och positiv férvéantan
pa barn och elever. Sarskilt galler detta barn/elever i behov av sarskilt stod — hur kan
vi starka oss och 6vrig personal i bemotande och forhallningssatt?

Alla barns behov kan inte métas lika, men det maste vara en sjalvklarhet att det ska

ske i gemenskap med dvriga.

Atgarder:
o Fortsatt 6versyn/utveckling av nuvarande former av sarskilda
undervisningsgrupper



Mal: Att skapa en varaktig modell fér samverkan kring barn som riskerar att
fara illa

Resultat/matning: Elevhalsan har aktivt deltagit i Modellomradesprojektet for att
bidra till en varaktig och fungerande samverkansmodell, bade i generellt
utvecklingsarbete och kring enskilda barn och deras foraldrar.

Det framst resultatet under aret ar utvecklandet av sk samplaneringsméten kring
vissa barn med stora behov av insatser fran flera parter.

(Ytterligare beskrivning av arbetet finns i en sarskild utvarderingsrapport)

Analys: Samtliga parter ar 6verens om nédvandigheten av en varaktig
samarbetsmodell, samtidigt kréver detta att roller och ansvar ar tydligt definierade.
De framsta erfarenheterna hittills &r att de flesta upplever htg arbetsbelastning som
ett stort hinder for att skapa tid for samverkan. Likasa att chefernas roll ar avgérande
for att 6verenskommelser foljs.

Men framst finns en mycket positiv tillfredsstéllelse och ocksa en tilltro till att
modellen kan forfinas ytterligare.

Atgéarder:

¢ Innan Modellomradesprojektet avslutas 2012 ska en fungerande modell for
samverkan kring barn och unga finnas i kommunen.

o Efter beslut i kommunfullméktige har en utredningsgrupp tillsatts for att ge férslag
pa vad som kravs av kommunen for att forstarka det samlade arbetet kring barn
och unga i kommunen.

Mal: Att mota en negativ halsoutvecklingen for vissa elever — dvervikt,
konssjukdomar, psykisk ohalsa, alkohol och droger
Se mal och resultat for skolhalsovarden!

MaAl: Att ytterligare utveckla matning och vardering av Elevhalsans insatser

Matning/resultat: Under lasaret har ingen organiserad uppféljning av Elevhalsans
arbete genomforts med respektive rektor, s& som ska goras enligt
verksamhetsplanen. Visserligen finns en dialog kring de uppdrag som &r aktuella,
men det ar givetvis inte bra att det inte har skett i organiserad form under det har
aret. Det ar verksamhetschefens uppdrag att se till att rektorerna ges mdojlighet att ge
omdomen om pagaende och genomforda uppdrag. Bade resursteamets personal och
enskilda rektorer har papekat att den organiserade avstamningen ska aterupptas
snarast mojligt.

Nar det galler Elevhalsans kannetecken sdsom hog tillganglighet och snabb
aterkoppling sa har inte heller detta foljts upp, vare sig hos rektorer, larare, foraldrar
eller elever. Resursteamets egen bedémning &ar, med undantag for vantetid hos
skolpsykolog, att arenden och uppdrag i samtliga fall har pabdrjats inom en manad.
Nar det galler tvarvetenskaplig kompetens har alla i resursteamet dokumenterad
utbildning och erfarenhet fér sina respektive uppdrag.

Analys: Fortfarande &r ocksa 6vrig uppféljning och utvardering av Elevhalsans
insatser ett eftersatt omrade, vilket snarast maste atgardas.

Nar det géller att mata resultatet av Elevhalsans insatser sa finns det givetvis vissa
begrénsningar eftersom elevernas hélsa, deras skolresultat och kénsla av trygghet
ocksa paverkas av valdigt manga andra insatser och faktorer.



| de kartlaggningar och uppfoljningar som har gjorts inom Modellomradesprojektet
har anda en del statistik tagits fram som anvants for att battre kunna prioritera och
mera strategiskt kunna mota vissa behov. Men vi kan fortfarande konstatera att vi har
flera "projekt” och aktiviteter vars resultat eller effekt vi inte har kunnat mata objektivt.
Dialogen kring skolpsykologens prioriteringar har setts 6ver och arbetssattet kommer
att fortydligas i 6verenskommelse med rektorerna.

En faktor som paverkat bl a psykologarbetet ar Landstinget Dalarnas nya krav pa
utredningsunderlag for remisser kring neuropsykiatriska fragestallningar.

Atgarder:

¢ Regelbundna och organiserade avstamningar med forskolechefer och rektorer
ska genomforas

e Noggrannare prioritering i varje uppdrag, framforallt gallande skolpsykologens
insatser

e Uppfdljning av elevernas héalsoutveckling ska forfinas, framst utifran
halsosamtalen (halsobesok enligt nya skollagen)

o Forskolors och skolors enkatundersdkningar, bl a nar det galler upplevelse
trygghet i skolmiljon, ska anvandas ytterligare

o Fokusgrupper eller motsvarande ska anvandas i 6kad utstrackning bland elever,
larare och foréldrar, bl a for att mata hur Elevhéalsans insatser organisation
uppfattas.

Mal: Fortsatt analys gallande obalansen i insatser mellan pojkar och flickor

Matning/resultat: Av 45 nya enskilda arenden/uppdrag till resursteamet sa gallde 28
pojkar och 17 flickor.

Analys: Fortfarande ar andelen pojkar hogre bland de fragestallningar/arenden som
sandes till resursteamet, cirka 70 % (73 % lasaret 09-10). Men, bland nya arenden ar
det ndgot jamnare, namligen 62 % pojkar.

Fortfarande har ingen riktig analys gjorts kring den sneda férdelningen av
uppmarksamheten géllande pojkars och flickors behov, men i samband med
utvecklingen av arbetet med atgardsprogram har fragan fatt sarskild uppmarksamhet.
Liksom tidigare kan vi konstatera att férdelningen mellan pojkar och flickor nér det
géller sarskilt stod speglar den allménna bilden i 6vriga landet.

Fotnot
Andelen pojkar som remitterats fran Dalarnas kommuner till landstingets neuropsykologiska enhet under det senaste &ret utgor
hela 81 %.

Atgarder:

Inom Elevhélsans resursteam,

e Ta fram nya definierade mal utifran jamstalldhetsperspektiv i enskilda
elevarenden

e Fordjupad statistisk uppféljning utifran kén och genomforda insatser

o Storre fokus och diskussion kring aktuella forskningsartiklar i &mnet inom teamets
utvecklingsarbete

Inom Modellomradesprojektets fortsatta arbete, bl a gallande skolfranvaro, och inom
samarbetet med Ungdomsmottagningen och Familjecentralen finns ocksa planer for
ett 6kat jamstalldhetsarbete.



Enskilda uppdrag till resursteamet

Mal: Att samtliga arenden som remitterats till resursteamet har behandlats och
forslag till insats/atgard har lamnats berort rektorsomrade. Overenskomna insatser
kring barn/elever har genomforts, eller paborjats i samtliga fall.

Att Elevhélsans resursteam ska ha svarat for insatser i en berdknad omfattning av
cirka 170 barn/elever (exklusive skolhalsovardens obligatoriska uppgifter)

Matning/resultat: Beredning av de 45 nya arenden/uppdrag som inkom har skett
I6pande under lasaret. Nya uppdrag har behandlats nastan varje vecka och en forsta
aterkoppling till rektorsomradet har skett senast inom en manad, oftast tidigare.
Totalt har cirka 190 barn/elever varit aktuella for nagon form av utredning och stod.
Men genom att samtidigt ungefar 40 uppdrag har avslutats under lasaret sa fanns det
148 aktuella elevarenden vid terminsslutet.

Analys: Beddmningen ar att samtliga enskilda &renden och uppdrag har analyserats
och darefter medfort olika insatser utifran den tvarprofessionella kompetens som
finns i resursteamet. De enskilda darendena har ofta haft komplexa fragestallningar
och kravt olika former av kartlaggning och utredning. | statistiken gar att utlasa att de
flesta fragestallningarna gallt tal- och sprakutveckling, las- och skrivsvarigheter samt
fragor om barn/elevers koncentrationsférmaga och psykiska maende.
Samarbetsprocessen kring det enskilda barnet har ibland varit mycket komplex, men
rutinerna for detta har blivit allt battre, bade inom resursteamet och i samspelet med
aktuell forskola/skola och foraldrar. | resursteamet har, i de flesta fall,
specialpedagogerna svarat fér samordningen kring det enskilda barnet/eleven.
Skolpsykologens roll har varit mycket central i cirka 40-talet elevarenden och sarskilt
har det géllt elever med neuropsykiatriska funktionshinder. Avstamningen med
rektorerna visar att skolpsykologens roll har varit mycket viktig kring vissa barn, bl a i
kontakten med foraldrarna, direkt med barnet eller i samarbete med personal eller
externa resurser.

Lasaret har i manga fall medfort en mycket hog arbetstakt, framst pa grund av att
resurserna minskats och ocksa for att en del av uppdragen har varit valdigt
omfattande.

Elevvard

Mal: Att berorda pa samtliga skolor i kommunen upplever att de har en val
fungerande elevvard dar ansvar och roller ar tydligt definierade samt att Elevhalsans
stod i elevvardsarbetet motsvarar behov och efterfragan.

Resultat: Tyvarr har ingen organiserad uppféljning skett med rektorerna och deras
beddmning ar att effekten av Elevhalsans medverkan i elevvardsarbetet, framst
genom att skolkuratorer och skolskéterskor har avsatt regelbunden tid fér uppdraget,
har varit val fungerande.

Analys: Elevvardsarbetet har organiserats och genomforts i stort som tidigare. Den
nya skollagen, dar elevvardsbegreppet ersétts av elevhalsa, ger vissa mojligheter till
andra satt att organisera det lokala arbetet.

Atgérd: Elevhalsans verksamhetschef éverenskommer med respektive rektor om
vilka gemensamma elevhalsoresurser som skolan har tillgang till.

Skolhalsovard
Mal: Att samtliga arskursrelaterade halsosamtal genomfors.



Skolhalsovarden i Hedemora arbetar utifrdn Socialstyrelsens riktlinjer for
skolhalsovard som betonar vikten av ett halsoframjande arbetssétt.

Med halsosamtal menas en bedémning av vikt, langd, syn, horsel och rygg samt pa
hogstadiet ocksad beddmning av fargseendet. Vidare fors ett summerande samtal
kring elevens halsa och trivsel, kansla av delaktighet och majlighet att paverka i
skolan. Alla elever i dessa klasser far bl. a. svara pa fragor om deras somn, fysisk
aktivitet och matvanor, arbetsro i skolan, om erbjuden hjélp récker eller om mer hjalp
dnskas i nagot amne, upplevelse av mobbning, kamratrelationer i och utanfor skolan,
fritidsintressen, kontakt med och ev. bruk av tobak, alkohol och droger. Enklare
samtal och bedémning av vikt, langd och syn utfors i arskurs 2.

Halsosamtalet tar ca 60 min. och har en fértroendeskapande funktion. Ibland har
detta lett till uppféljande samtal av ex. psykosocial karaktar, lakarbesok eller kontakt
med foréldrar. Samarbete har skett med pedagoger och socionomer, BUP,
barnmottagningen, socialtjansten, habiliteringen och NPU enheten.

Att genomféra halsosamtal med asylstkande eller direktinvandrande barn kraver
sarskild tid och omsorg. Ibland tillkallas tolk da bade slaktforhallanden, halsohistoria
och ev. smittorisk skall utronas. Onskvart ar att skolskoterskan ocksa ar med redan
vid inskrivningstillfallet vilket inte alltid &r fallet.

Matning/resultat

e Karnverksamheten inom skolhalsovarden har varit halsosamtalen.
Dessa har genomforts ar 1, 4 och 6 pa alla kommunala lag och
mellanstadier samt Annaskolan och aven ar 7 pa Vasaskolan, ar 8 pa
Annaskolan, Jonsboskolan samt med nyinflyttade elever och
asylelever. For de sarskoleelever som ar inkluderade i skolan sker
halsosamtal bade ar 7 och 8.

¢ Planerade halsosamtal och dess uppféljningar har genomforts liksom
undersdkning av kontrollelever hos skoll&karen.

e Fdrutom riktade hélsoundersokningar har skolskdterskorna haft
"6ppen mottagning” med enklare sjukvard och "hjalp till sjalvhjalp” som
ett steg i elevernas hélsofostran.

e Skolskoterskorna har detta ar deltagit i det halsopedagogiska arbetet
pa skolorna som t ex medverkat vid sex och samlevnadsundervisning
och livskunskap pa mellanstadiet och pa sarskolan, samtal kring
hygien pa lagstadiet och liknande. Halsorelaterad information har getts
till larare/personal och foréldrar i olika sammanhang.

e Skolskaterskorna har medverkat i elevvardsgrupper,
elevvardskonferenser, krisgrupper, och vid arendeberedning, samt
overlamnandekonferenser och samplaneringsmoten.

e Arbetar férebyggande och kontinuerligt med viktproblematik.

e Programmet for "Tobaksfri skola” har foljts och vissa riktade insatser
har gjorts till elever som anvander tobak pa Jonsboskolan.

e Stureskolans skolskéterska ar systemansvarig for vara datajournaler
och avsatter dar 4 tim/vecka. Hon &r ocksa med i elevhalsans
arbetsutskott.

e Kuratorstjansten pa 50 % har dragits in pa Vasaskolan, vilket har
medfdrt en 6kad arbetsbelastning for skolskoterskan.

Analys: Verksamheten svarar for generella och specifika insatser som har stor
betydelse for elevernas skolgang och fortsatta liv. Skolhalsovarden har stor betydelse
for att skapa en trygg och halsoframjande skola.
o Skolskoéterskornas halsosamtal och kontroller visar att utvecklingen bland
Hedemora kommuns elever till stora delar foljer utvecklingen i landet.



e Okningen av den psykiska ohalsan bland tonaringar, framst flickor i 15 &rs
alder, ar mycket allvarlig och kommer att krava ytterligare insatser bade inom
skolhélsovarden och i samarbetet med bl.a. ungdomsmottagningen och BUP.

e Dagens unga formar sin egen livsstil. Den innehaller allt mer "skarmtid” och
mindre fysisk aktivitet. Detta géller inte bara tonaringar utan aven lag- och
mellanstadiebarn. Vi kanner ocksa stark oro for elevernas bristande
sémnvanor.

Vaccinationer

Mal: Att samtliga elever i ar 1, 4 och 6 erbjudits vaccinationer i enlighet med géllande
vaccinationsprogram. Dessutom ska samtliga flickor i arskurs 5 erbjudas HPV
vaccination.

P.g.a. SKL:s problem med upphandlingen av vaccin har HPV-vaccinationen inte
kunnat utféras (galler hela landet).

Resultat: Som en sakerhetsatgard mot ex. allergiska reaktioner vaccinerar alltid tva
skoterskor tillsammans.
Vaccinationer ar 1, 4 och 6 har utforts enligt planerad omfattning.
Ar 1 Priorix (méssling, passjuka, réda hund)
4 Infanrix (stelkramp, difteri, kikhosta)
6 Priorix (méassling, passjuka, réda hund )

Analys: Skolhalsovardens vaccinationsuppdrag utdkas ytterligare genom kommande
HPV-vaccinationer och i Hedmora kommun &r ocksa kompletteringsvaccinering av
asylsokande en allt mer pataglig uppgift.

Specialpedagogiskt st6d
Mal: Samtliga forskolor/skolor upplever att efterfragade specialpedagogiska insatser
har tillgodosetts och varit till betydande hjalp for enskilda barn/elever.

Matning/resultat: Insatser har genomforts enligt begarda uppdrag i form av
utredning och kartlaggning kring enskilda barn/elever. Darefter har dverenskommits
om eventuella tillfalliga eller langsiktiga insatser i form av anpassning, traning,
handledning av personal eller medverkan i mera organisatoriska férandringar for
barn/elever. Specialpedagogerna har ocksa medverkat i fortbildning och andra
utvecklingsaktiviteter inom enskilda verksamheter eller genom kommundévergripande
insatser. Se tidigare uppgifter om matning av resursteamets insatser!

Analys: Inom gruppen specialpedagoger finns en relativt hog grad av specialisering.
Bland annat finns sarskild kompetens inom omradena las- och skrivutveckling, tal-
och sprakutveckling, horsel, syn, psykisk utvecklingsstérning och neuropsykiatriska
funktionshinder. Det finns dock en avsaknad av sarskild kompetens kring barns
motoriska utveckling.

Tidigare minskning av antalet specialpedagoger har medfért en mera omfattande
prioritering av uppdragen &n tidigare, vilket oroar med tanke pa att barn och elever
riskerar att inte fa ratt stod. Sarskilt tydligt blir det i mojligheterna att erbjuda
fortbildning och annat generellt utvecklingsstod.

De tre specialpedagogerna har haft huvudansvaret for cirka 50 barn/elever vardera,
vilket ar ett for hogt antal for att kunna garantera tillracklig tid och kontinuitet.
Elevhéalsans egen bedémning ar att det till viss del behdvs fortydliganden i ansvar
och roller mellan den specialpedagogiska kompetens som finns pa vissa skolor sa att
effekten av de gemensamma insatserna kan bli a&nnu hogre.
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Atgarder: Regelbundna organiserade avstamningar genomférs mellan
representanter for Elevhalsan och berérda rektorer.
Elevhéalsans verksamhetschef tar initiativ till detta.

Statistik

Sammanlagt har cirka 190 barn/elever varit aktuella for nagon insats under lasaret,
men vid den senaste avstdmningen strax fore terminsslutet uppgick antalet aktuella
arenden till 148, fordelat pa 45 flickor och 103 pojkar.

40 arenden har alltsa avslutats under aret (framst elever som slutar skolar 9) och
totalt 45 nya har tillkommit (26 under hostterminen och 19 under varen).

Andel pojkar och flickor bland de nya arendena under lasaret:
Flickor (15) 38 %

Pojkar (24) 62 %

Barnets/elevens hemvist da de nya arendena inkom:
Forskola: 8 barn

Forskoleklass: 2 elever

Ar1-3 16 elever

Ar 4-6 17 elever

Skolar 7-9 2 elever

Analys: Se rubrik tidiga insatser!

Pagaende elevarenden vid lasarets slut per forskola/skola:

Skola Antal &renden/uppdrag
Vasaskolan 13
Husby

Jonsbo F-6 13
Jonsbo 7-9 3
Stjarnsund 3
Smedby 8
Forskolorna 4
Centrum

Fyrkloverskolan 24
Stureskolan 23
Forskolorna 13
Landsbygd

Garpenberg 14
Vikmanshyttan 11
Vasterby 15
Forskolorna 4

Forklaring: Utover antalet arenden till elevhalsans resursteam finns ocksa ett stort
antal elever som far insatser, framst via skolh&lsovarden och skolkuratorer — framst i
form av individuella halso- och stddsamtal. Se beskrivning av Elevhalsans uppdrag!
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Analys: Andelen barn/elever som genom utredning eller annan sarskilt efterfragad
insats uppgick vid lasarets slut till cirka 8,5 procent av det totala elevantalet. Inom

forskolan ar andelen som tagit del av resursteamets insatser cirka 5 % av barnen,

medan andelen elever i grundskolan (inkl sarskolan) &r ndrmare 11 procent.

Jamforelse mellan pojkar och flickor visar att andelen pojkar utgor 69 % (jfr 73% la
09-10). Se tidigare analys!

Overgripande arbete som oftast omfattade mer &n ett rektorsomrade,
som inte omnamnts i andra delar av rapporten

Handledning

Regelbunden handledning har erbjudits larare och personal i férskolan, framst via
teamets specialpedagoger, men aven av skolpsykolog med flera i enskilda &renden.
Vissa av skolornas sk resurstjanster har sarskilt omfattats av handledningen, bl a de
pedagoger som ger elevstod i den sa kallade Basen pa Vasaskolan, enskilda larare
och aven personal pa nagra av forskolorna.

Medverkan i krisgrupper
Personal fran Elevhalsans resursteam ingick i samtliga skolors krisgrupper. En av
skolkuratorerna ingick dessutom i kommunens POSOM-grupp.

Fortbildning for samtliga forskolepersonal, samt vissa larare

En omfattande fortbildningsinsats genomférdes under lasaret under temat "barn som
vacker funderingar”, vilket paborjades redan lasaret 09-10. Denna omgang deltog
ocksa larare fran lag- och mellanstadiet.

Innehallet har bl a behandlat tidiga insatser och kunskap om neuropsykiatriska
funktionshinder.

Motsvarande utbildning kommer att erbjudas lararpersonal pa hégstadiet under
kommande lasar.

Stod i upprattande av atgardsprogram

Varje skola ansvarar for upprattande av atgardsprogram, men resursteamet har
erbjudit stod och medverkat med vagledning da detta har efterfragats.

Elevhalsan har ocksa ansvarat for att nya och enhetliga riktlinjer och anvisningar har
tagits fram bl a med anledning av de brister som framkom i Skolinspektionens rapport
2009 och en uppféljning som gjordes i januari 2011.

Arbete mot mobbning och dvrig krdnkande behandling

Resursteamet har vid efterfrdgan deltagit i aktiviteter for att motverka mobbning och
krankande behandling vid framst Vasaskolan, Jonsboskolan och Fyrkléverskolan.
Sarskilda insatser har riktats till "klasstodjare” pa hdgstadiet som fatt utbildning och
traning i sin uppgift. Det ar framst skolkuratorerna och skolskéterskorna som svarat
for insatserna.

Brobygge, svenska och matematik
Elevhalsan har deltagit i utvecklingsarbete inom Brobygge i bade svenska, matematik
och social- och emotionell utveckling.

Arbete mot alkohol och droger

Elevhalsan har svarat for att samtliga foraldrar i skolar 7-9 har erbjudits information
genom preventionsprogrammet (OPP), i syfte att starka féraldrarna i sin roll att
forebygga och minska alkoholbruket bland sina ungdomar.
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Kartlaggning elever som inte kommer till skolan

Inom namnda SKL-projekt — ungas psykiska halsa — har en kartlaggning genomforts
kring elever med hog olovlig franvaro. Kartlaggningen kommer att ligga som underlag
for ett kommande utvecklingsarbete tillsammans med socialforvaltningen och barn-
och ungdomspsykiatrin.

God lasutveckling
Elevhéalsan har medverkat som samordnare for [arare som varit cirkelledare i God
lasutveckling, samt haft fortbildningar i bl a Lexia och kring sprakstorningar.

Skoldatatek

Sedan varterminen 2008 har ett Skoldatatek successivt etablerats i kommunen under
Elevhalsans ledning. Férutom okad tillgang till IT-baserade hjalpmedel har dessutom
pedagogerna inom samtliga skolor erbjudits handledning och utbildning. Cirka 5 %
(drygt 100 elever) av alla elever far ndgon form av kompensatoriska hjalpmedel
genom Skoldatateket utifran enskilda behovsbedémningar. Se vidare sarskild
verksamhetsrapport!

Analys och bedémning av Elevhéalsans arbete

Skolinspektioner har i sina sammanfattande inspektionsrapporter under aret
aterupprepat att manga barn i behov av sarskilt stod ofta inte far de insatser de har
ratt till. Rapporterna visar ocksa brister i likvardigheten, bl a att villkoren ofta ar allt for
olika inom, men framférallt mellan skolorna i kommunerna. Skolinspektionen
aterkommer ocksa till att kompetensen maste dka for att eleverna ska fa det stod de
har ratt till. Likasd papekas i rapporterna att arbetet med atgardsprogram ofta inte har
tillracklig kvalitet. | vasentliga delar har slutsatserna i tillsynsrapporterna ocksa utgjort
underlag for Elevhélsans forbattringsarbete, dar Skolinspektionens rapport gallande
Hedemora varit sarskilt viktig.

Personalbokslut

Stabilitet Lasaret har inneburit ett par personalférandringar i
Elevhalsans resursteam. En skolskoterska som Gvergatt
till jdnst inom Landstinget Dalarna och ersatts av en ny
ordinarie medarbetare.

Skolskoterskan pa Martin Koch-gymnasiet och i Vasterby
skola har varit sjukskriven sedan slutet av ht 2010. Detta
har medfért en vasentlig 6kad arbetsbelastning for évriga
skoterskor. Fr.o.m. 2011- 03 -01 har vikarie pa 50 %
tillsatts.

Fortbildnings Sarskild sammanfattning av genomférda
fortbildningsaktiviteter finns, men bifogas inte
kvalitetsredovisningen.

Arbetsmiljoarbete Ordinarie arbetsmiljoarbete har genomforts.
Inga arbetsskador har férorsakat anmalan till
arbetsmiljoverket.

Handledning Specialpedagogerna har haft gemensam handledning av
Agneta Brunesson vid 7 tillfallen.
Skolskoterskorna har haft gemensam handledning av
Agneta Brunesson — 6 tillféallen.
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Socionomerna har haft handledning tillsammans med
skolkuratorer fran andra kommuner.

Rapporter gallande lasaret som finns att bestalla hos Elevhalsan

e Rapport fran Undervisningsgrupp vid behandlingshemmet i Vikmanshyttan
e Verksamhetsrapport Familjecentral

e Projektrapport Skoldatatek

e Projektrapport Modellomrade barn och ungas psykiska halsa

Kjell Lidholm
Chef Elevhélsan
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