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Kommunikations- och
marknadsféringspolicy

Bilden av Hedemora kommun skapas av de upplevelser som mdanniskor
far av kommunens tjdnster och service. Framforallt paverkas méanniskor
av hur de bemaots av kommunens medarbetare.

1.

Kommunikation med kommuninvanarna

Nojda kommuninvinare dr goda ambassadorer!

Hedemora kommuns anstillda skall vara lite tillgingliga for kommunens invdnare, oavsett
om kontakten sker personligen, per telefon, skriftligen eller via e-post. Hedemoraborna ska
uppleva att de fir snabba och korrekta svar pa sina frigor. Niar kommuninvanare tar kontakt
med Hedemora kommun bor de dirfor fa en aterkoppling senast inom tre arbetsdagar.
Kommunikationen med medborgarna skall vara enkel och begriplig. Den far inte heller vara
onodigt tidskrivande ate ldsa eller forstd. Spriket ska vara korrekt och hillas i en vinlig ton.
Svéra ord, interna uttryck och férkortningar skall undvikas. Fackuttryck ska anvindas endast
da kommunikationen sker med fackmin.

Hedemora kommun skall ocksd kommunicera med kommuninvinarna genom regelbunden
information i nirradio och lokaltidningar.

Det ska alltid framgd vem som ér avsindare nir Hedemora kommun kommunicerar.
Avsindaruppgifter i brev och e-post ska innehalla namn, adress, telefonnummer, faxnummer
och e-postadress.



2.

Kommunikation med néringslivet

Nojda niringslivsforetridare dr goda ambassadorer!

3.

Det ska vara enkelt att komma i kontakt med Hedemora kommun och niringslivets foretri-
dare ska alltid métas av en 6ppen, korrekt och serviceinriktad attityd.

Hedemora kommun ska arbeta for att niringslivets representanter fir gedigen kunskap om
den service och de tjanster som kommunen erbjuder.

Med god service ska kommunens medarbetare underlitta for foretagare nir de soker infor-
mation och behover komma i kontakt med Hedemora kommun.

Kommunikation med besdkare

Nojda besokare ir goda ambassadorer!
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Kommunens nimnder, férvaltningar och bolag fattar beslut och utfér tjinster och service
som piverkar Hedemora som attraktiv besoksort. Kommunikationen med kommunens
besokare ir dirfor ett gemensamt ansvar for Hedemora kommuns alla foérvaltningar och
bolag.

Hedemora kommuns besokare skall alltid motas av en 6ppen och serviceinriktad attityd.
Besokaren skall uppleva att det ar ldce act fA kunskap om den service som Hedemora kommun
erbjuder och det skall ocksa tydligt framga vart man ska vinda sig for att f4 information.
Kommunens besokare skall uppleva att besoket helst 6vertriffar deras forvintningar sd ate de
efter besoket sprider en positiv bild av Hedemora kommun och girna dtervinder hit. Det ir
ocksa viktigt att den bild av Hedemora som kommunen visar upp motsvaras av den uppfatt-
ning som besokarna fir under sin vistelse i kommunen.

Hedemora kommun skall tillgodose det informationsbehov som turister, kommuninvinare
och ovriga intressenter har di det giller evenemang, aktiviteter och service.

. Kommunikation med massmedia

Nojda massmediarepresentanter ir goda ambassadorer!

Den bild som tidningar, radio och TV ger av kommunens verksamhet har en avgérande bety-
delse for hur Hedemora kommun uppfattas, bide av allminheten och av kommunens anstill-
da. Dirfor ar det viktigt att kommunen bygger upp en god, lingsiktig och professionell rela-
tion till massmedierna, och att mediefrigor fir en hog prioritet i det dagliga arbetet. Ytterst
syftar massmediakontakterna till att den bild som tidningar, radio och TV férmedlar av



Hedemora kommun ir sd korrekt och nyanserad som majligt. Verksamhetsansvariga har ett sir-
skilt ansvar att féretrida sin verksamhet gentemot medierna.

5.

Hedemora kommun ska se till att journalister har full insyn i kommunens verksamhet, med
undantag for sidana handlingar som ir sekretessbelagda.

Kommunens foretridare ska vara tillgingliga for journalister och villiga att svara pi deras frigor.
Den som inte sjilv kan svara skall hianvisa till den person i verksamheten som ér ansvarig for
den aktuella frigan, eller be att f4 dterkomma med korrekta uppgifter.

Den information som presenteras skall vara irlig och allsidig. Den ska belysa olika aspekter
av en fraga.

Hedemora kommun skall aktivt verka for att oka journalisternas kunskap om den kommunala
verksamheten.

Hedemora kommuns anstillda skall vara aktiva i planeringen av massmediakontakter, istillet
for att vinta pd att medierna tar initiativet. Det édr viktigt att »ldmna ut« dven missforhal-
landen och problem for att minska risken for att rykten och spekulationer skall leda till miss
visande och negativ publicitet.

De budskap som Hedemora kommun gér ut med i planerade massmediakontakter skall vara
kinda och forankrade internt innan de delges massmedia. Om en friga ind3 uppmirksammas
i massmedia innan den har behandlats internt bor ansvarig chef sa fort som moijligt kom-
mentera och forklara hindelsen fér berérda medarbetare.

Hedemora kommuns kontakter med massmedia skall priglas av fortroende och 6msesidig
respekt. Kommunens medarbetare ska skaffa sig kunskap om massmediernas roll och arbets-
sitt, och respektera de pressetiska reglerna.

Kommunikation med kommunens anstallda

Hir avses kommunikation inom Hedemora kommun som berér alla anstillda.

En bra intern kommunikation dr en férutsittning for att alla som arbetar i Hedemora kommun
ska kunna fungera som goda ambassadorer gentemot medborgare, massmedier och andra som
kommer i kontakt med kommunen.

Kommunikation inom Hedemora kommun ir ett ledaransvar. Varje chef har ansvar for att

moijlighet skapas till att féra en dialog med sina medarbetare kring den egna verksamheten. Det
ar dock alla medarbetares ansvar att sjilva soka den information och kunskap som behovs for
att kunna utfora sitt arbete pa bista mojliga sitt.



Nojda medarbetare dr goda ambassadorer!

Det ingdngna samverkansavtalet mellan kommunen och de fackliga organisationerna ska
bilda grund fér den interna, émsesidiga kommunikationen mellan kommunen och kommu-
nens anstillda.

Den interna kommunikationen skall na samtliga personalgrupper inom Hedemora kommun.
I Hedemora kommuns interna informationskanaler skall utrymme ges for bade positiva och

kritiska budskap.
Hedemora kommun ska ge en bra introduktion till nyanstillda.

Den interna kommunikationen skall vara enkel och begriplig och anpassas till olika med-
arbetares behov.

Den interna kommunikationen ska planeras och samordnas med den externa. Det ér viktigt
med god framfoérhillning si att alla som arbetar inom Hedemora kommun si lingt det ér
mojligt fir information innan den nar medborgare, massmedier och andra grupper i omvirlden.
Hedemora kommun ska inte bara kommunicera vad som hinder/har hint, utan dven foérklara
bakgrunden till hindelser och vilka konsekvenser de fir for olika personer och grupper.
Medarbetarna star di bittre rustade infor den externa kommunikationen.

Kommunen ska informera dé information finns att ge. Vid tillfillen d4 kommunen av olika
orsaker inte kan limna viss information skall det klart framga varfér, och nir information ar
mojlig ate limna. Detta idr sirskilt viktigt i samband med storre beslut eller forindrings-
processer, som piverkar manga medarbetare i kommunen.



Marknadsforing

1. Marknadsféringen ska syfta till

- att gora kommuninvanarna stolta 6ver Hedemorabygden

- att kommuninvinarna ska vilja att bo kvar i Hedemorabygden
- att 6ka inflyttningen och stirka befolkningsstrukturen

- att stirka virt niringsliv

- att stirka serviceutbudet

2. Marknadsféringen ska praglas av
- trovirdighet

- langsiktighet

- kontinuitet

3. Marknadsféringen ska bl a spegla

- var goda kommunala service

- kommunen som en bra arbetsgivare

- vAr stridvan att nd en 6kad mingfald och en god integration

- véar ambition att samverka med andra i Hedemorabygden

- vart mingsidiga och aktiva niringsliv

- vart omfattande foreningsliv

- var stad, vira bruksorter och var levande landsbygd med aktiva invinare
- vara natur- och kulturmilj6er

- vart strategiska lidge vid riksvig 70 och nirheten till Milardalsregionen
- de processer som pagar for att férbittra och utveckla vart samhille

4. Marknadsforingen ska inriktas pa
- att lyfta fram de goda exemplen
- att lita minniskor som har valt att bo och verka hir, komma till tals



5. Marknadsféringen ska riktas till
- kommuninvanarna

presumtiva inflyttare
besokare

det befintliga niringslivet

presumtiva etableringsforetag

6.Marknadsféringen ska sarskilt vanda sig till malgrupperna

- barnfamiljer

- ungdomar

- aterkommande besokare, minniskor som aktivt viljer att besoka Hedemora kommun

- minniskor och foretag som har en anknytning till Hedemora kommun, t ex genom fritids-
fastighet, arbetsplats eller affirsférbindelse

- andra dterkommande besokare (ménniskor som ir uppvuxna hir, har sliktband etc)

7.Marknadsféringen ska bl a ske genom

- den kommunala organisationen

- samverkan med andra intressenter i Hedemorabygden
- samverkan med andra kommuner

- samverkan med regionala organisationer

8.Grafisk manual
- Marknadsforingens utformning skall f6lja den grafiska manualen



Grafisk manual

ey HEDEMORA gy

SYMBOLER
Granen - Hedemora kommuns vapen

Granen dr Hedemora kommuns vapen. Dess virde dr neutralt och den anvinds som avsindare
for all slags kommunal information.

Granen anvinds ocksd som avsindare for i princip all annonsering som sker i kommunens
namn. Firgen ir gron (Pantone 362). I de fall den inte kan dterges i firg ersitts gront med
100% svart. (Se dven sid 24)

Du kan vilja mellan tre olika versioner. Regler fo6r hur de fir anvindas finner du pa sidan 11.



Hedemora Hedemora Hedemora
ﬁ valkomnar Valkomnar valkomnar ﬁ

Ryttaren - PROFILERANDE
Ryttaren ir en informell symbol som anvinds i profilerande sammanhang som t ex platsan-
nonser, missor, turistbroschyrer, reklampresenter och liknande. Ryttaren fir efter dverens-
kommelse med kommunens informationsgrupp dven anvindas av foreningar och foretag.
Logotypen finns i tre varianter och fir ocksa anvindas negativt (vit mot grén eller svart botten).
I de fall kommunens grona firg inte kan anvindas trycks logotypen i svart.
Precis som med Granen finns tre olika versioner med regler f6r anvindande pé sidan 11.



Vagen
Vigen ir ett grafiskt element som ibland anvinds tillsammans med Granen eller Ryttaren.
Vigen finns i tre versioner; en helt ren fran text (ovan), en med Granen och en med Ryttaren.
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HEDEMORA
HEDEMORA
% KOMMUN KOMMUN %

HEDEMORA
KOMMUN

Hedemora B Hedemora
B valkomnar Hedeémora valkomnar B

valkomnar

1 2 3

Placeringar av logotyper

1 Anvind logotypen med symbolen till vinster om texten di logotypen ska placeras till vinster
pa sidan.

2 Den centrerade varianten kan placeras valfritt; hoger, vinster eller centrerat.

3 Anvind logotypen med symbolen till hoger om texten da logotypen ska placeras till hoger
pé sidan.

Om Vigen anvinds placeras den alltid lingst ner pa sidan.
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PANTONE PANTONE
71409 7401

PANTONE
1805

PANTONE PANTONE
362 376

I —— |

Pantone 362 Pantone 376 Pantone 1805 Pantone 7409 Pantone 7401
C=70 R=70 C=50 R=116 C=0 R=196 C=0 R=255 C=0 R=255
M=0 G=156 M=0 G=183 M=91 G=18 M=30 G=179 M=4 G=245
Y=100 B=35 Y=100 B=27 Y=100 B=0 Y=95 B=15 Y=18 B=205
K=9 K=0 K=23 K=0 K=0

PROFILFARGER
Hedemora kommuns basfirger utgors av tvd grona kulorer, Pantone 362 och 376. Dessa tvA fir-
ger stir kommunen nirmast och anvinds dir du maste vara tydlig om avsindaren - bottenfirg for
infoskyltar, tonplattor i trycksaker, ramar runt annonser etc.

Ro6d 1805, ockragul 7409 och ljusgul 7401 anvinds for ate skapa variation i t ex tonplattor i
trycksaker, ruriker mm. Aldrig som bottenplatta for granen eller ryttaren dock.

Firgerna anvinds alltid i 100% styrka - aldrig rastrerade (urtunnade).
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Helvetica

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijkimnopqrstuvwxyzaaoé

123456789

Indigo

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAQ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio

123456789

TYPOGRAFI

Hedemora kommuns profiltypsnitt heter Indigo och Neue Helvetica. Dessa anvinds for all
tryckt kommunikation, Indigo foér brodtext i broschyrer och annonser och Helvetica for t ex
skyltar,smarubriker, tabeller och liknande.

Vid vanlig brevskrivning anvinds Times New Roman for brodtext och Arial eller Verdana

for rubriker (av praktiska skil eftersom dessa typsnitt finns tillgingliga i samtliga datorer).
Pi webben anvinds Verdana.
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FORMAT

Ocksa formatet bidrar till att skapa igenkinnande. Hedemora kommun har valt kvadraten som
profilformat for trycksaker. 15 x 15 cm och 21 x 21 ¢m ir standardformat for vilka det dven
finns matchande kuvert. Brevpapper och annonser diremot ir exempel pd sidant som visser-
ligen kan utforas kvadratiskt men av praktiska skil oftast fungerar bittre i andra format.
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Rubrik

Till héger: uppslag med
utfallande kvadratisk bild.

Nean: A4-sidor dar text,
rubrik och bild samverkar
for att behalla kvadraten
som form.

Rubrik

Rubrik

...undantag

Vissa trycksaker och annonser miste produceras i andra format dn det kvadratiska. Dir det
inte dr mojligt att utgd frin kvadraten som ytterformat kan man jobba med kvadraten som
grundform pa andra sitt; satsytan kan vara kvadratisk, bilder kan vara kvadratiska, rektangulira
bild- och textblock kan tillsammans bilda en kvadrat etc.
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Forvaltning: Helvetica Roman 6 p

Byggnadskontoret . -

(sparrad +5), Tryckfarg PMS 362
]ohan Gren ———— Namn: Indigo Regular OSF 12 p
PROJEKTLEDARE Titel: Indigo Regular SmallCaps 6 p

Telefon 0225-340 oo Tryckféarg svart

Mobil 0225-340 0o
E-post johan.gren@hedemora.se

Kontaktuppgifter:

Telefax 0225-340 oo Indigo Regular OSF 7p/7,5
Bostad 0225-123 45 Tryckfarg svart
Hedemora kommun
HEDEMORA Hedems
KOMMUN 776 28 Hedemora

www.hedemora.se

KORRMATERIAL

Mall for visitkort:

Kommunens visitkort foljer en bestimd mall som du finner pa detta uppslag. Korten trycks i
Pantone 362 och svart pa Stora Fine 200 g.

16



HEDEMORA
KOMMUN

Hedemora kommun Telefon vx 0225-340 0o
Box 201 Telefax 0225-340 00

776 28 Hedemora www.hedemora.se

Korrespondenskort

12 x 12 cm. Fortrycks i firgerna Pantone 362 och svart pa Stora Fine 200g. Forvaltning, namn
och personliga uppgifter tilltryckes efter behov.

17



HEDEMORA
KOMMUN

Hedemora
valkomnar

Hedemora kommun
Box 201 + 776 28
Hedenor a

Kuvert

C4 och Cs for vanlig korrespondens. Kuverten fortrycks i firgerna Pantone 362, Pantone 376
och svart pé StoraFine.

For kvadratiska reklamtryck anvinds kvadratiska kuvert; 22x22 ¢m samt 18x18 cm. Pappret
i de kvadratiska kuverten kan bestimmas utifrin syftet, i dagsliget finns minga spinnande
kvaliteter att vilja bland.

PROFILPAPPER

Standardpappret for all grafisk produktion for Hedemora kommun ir obestrukna och miljo-
mirkta Stora Fine som finns i gramvikter frin 6o - 240 g. Naturligtvis idr detta ingen regel
utan undantag. Av ett eller annat skil kan man ibland vilja trycka pé ett annat papper, t ex ett
glittat papper for bilditergivningensskull.
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BILDER

I marknadsféringen av Hedemora brukar vi hivda att vi kan erbjuda ett lugnare tempo och en
bra jordmén for djupare relationer. Exempel pi bilder som backar upp och forstirker det bud-
skapet kan vara till exempel stimningsfulla naturbilder eller bilder av minniskor som gor saker
tillsammans, till exempel i férenings- och kulturliv, pa café och si vidare. Bilder som pi ett eller
annat vis forstiarker budskapet om god livskvalitet och trivsel.
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Allmént om bilder:
I trycksaker och pa webben:

« dven om det aktuella huvudsyftet med en bild kan vara att visa en specifik plats eller byggnad
s striva efter att d4ven visa minniskor pé bilden, girna glada sidana och girna i forgrunden.
« Se alltid till ate ha tillstind till publicering fran personerna pi bilden.

Nar det galler illustrationer:

Ett rent budskap ir enklare for mottagaren att ta till sig 4n ett 6verlastat. Darfor:
+ Undvik ClipArt-illustrationer som finns t ex i Word.

« Var sparsam med visuella effekter typ stjirnor och liknande.

« Anvind kommunens firgskala och typsnitt - inget annat.
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HEDEMORA

Tonplatta PMS 362 KOMMUN
Granen, negativ
HelvNeue Bold Ext Kommunfullmaktige
Indigo Reg OSF 10 p Kommunfullmiktige i Hedemora kallas till sam-

mantride pi S:t Paulusgirden rorsdagen den 29 mars
kl18.30 for behandling av bl a f6ljande drenden:

Helv Neue Roman 8 p > Finansiering av de kostnader i Ekokraftprojektet »Rening

av avloppsvatten fran Brunna reningsverk« som ej técks
av statligt bidrag

> Statsbidrag angdende hoga LSS-kostnader
Ram 1 p, PMS 362 > Atgarder for rehabilitering och forebyggande friskvard

> Detaljplan for Vikmanshyttan 3:2 och del av
Vikmanshyttan 3:1

> Enkla fragor
> Anmalan av motioner
Indigo ltalic OSF 8 p Ordforanden

Indigo Reg OSF 8 p Sammantridet ir offentligt (6ppet for allminheten) och direkt-
sinds i Hedemora nirradio pa 93,9 Mhz med bérjan kl 18.00.

Du har méjlighet ate stilla frigor till ledamoterna. Skicka in
dina frigor senast en vecka fore sammantridet till:
Kommunledningskontoret, Box 201, 776 28 Hedemora. Du kan
ocks3 faxa pd 0225-xxxxx eller mejla till xx@hedemora.se.

Tonplatta PMS 376
Helv Neue Bold Ext 14 p

www.hedemora.se

Tonplatta PMS 362

ANNONSER
Annonsmallar

Hedemora kommun annonserar av tvé skil; information och marknadsféring. For dessa finns
de tvi olika mallarna 1 och 2, som ir framtagna for att tidningarnas annonsavdelningar sjilva
ska kunna géra kommunens annonser.

« Annonser med informativt innehall foljer mall 1. Exempel pd annonser dir mall 1 ska anvin-
das kan vara Kallelse till kommunfullmdiktige eller Nya avgifter for sophdmining.

« Annonser med ett innehill som antingen ir eller kan vara marknadsforing, exempelvis en
rekryteringsannons i Dagens Nyheter eller en evenemangsannons for midsommarfirandet i
Hedemora foljer mall 2.
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Tonplatta PMS 362

Vit tonplatta
4 p ram PMS 376

Ind Reg OSF
33 resp 66/56

Helv neue Bold Ext
9,5/11 p
Text om Hedemora.
Den skotske kungen
Duncans generaler
Macbeth och Banquo
&tervander efter att
ha slagit ner ett upp-
ror. Duncans krona &r
tryggad. Vid ater-
komsten maéter de en
skara héxor pa
heden. Haxoma spar
att Macbeth skall bli
herre till Cawdors
férlaningar och kung
av Skottland, medan
Banquo inte blir kung
utan en »kalla till
konungaskap.

Helvetica Roman
8/11p

Indigo Reg OSF 10/11

Granen, negativ

Ung

Arbetsuppgifter

Den skotske kungen Duncans generaler Macbeth
och Banquo atervinder efter att ha slagit ner etc
uppror. Duncans krona ér tryggad. Vid dterkom-
sten méter de en skara hixor pi heden. Hixorna
spar att Macbeth skall bli herre till Cawdors forli-
ningar och kung av Skottland, medan Banquo inte
blir kung utan en »killa till konungaskap«: hans
slike skall 6verta tronen efter Macbeth.

Den vi sSker

Macbeth sinder till sin hustru ett meddelande om
de nya och ovintade utsikterna att nd makeens tin-
nar. Efter att ha list makens brev fir Lady Macbeth
héra att kung Duncan med svit anlinder till
Macbeths slott samma kvill. Ladyn invintar

HEDEMORA

KOMMUN

Helv neue Bold Cond
9,5/13 p

Mall 2

Hedemora kommun soker

domsschef

otaligt makens aterkomst. Tva spadomar har redan
slagit in, men inte den tredje: kung Duncan lever
dnnu. Duncan anlinder till slottet och far ett hjire-
ligt mottagande, men pa natten sitter Macbeth och
Lady Macbeth sin plan i verket. Macbeth ser en
»dolk« som leder honom till Duncan. Efter mor-
det grips Macbeth av fasa éver sin gérning.

Mer information

Macbeth har litit utropa sig till kung 6ver
Skottland. Han é&r emellertid forskricke éver spado-
men att Banquos efterkommande skall eftertrida
honom pi Skottlands tron. Macbeth anlitar 16nn-
mordare som dédar Banquo, men dennes son
Fléance lyckas fly. Macbeth har inbjudit den skot-
ska adeln till en fest vid vilken gisterna sviir den
nye kungen sin trohetsed.

Din ansikan mdste vi ha senast 12 oktober. Har du fragor
dr du vilkommen att kontakta Eva Svensson, Hedemora
kommun pa tel 0225-34 ooo.

Hedemora kommun  Box 201 776 28 Hedemora * Telefon, vx 0225-340 00 « Telefax 0225-341 64

e-post kommun@hedemora.se « www.hedemora.se

Mall 2 anvinds f6r annonser med ett profilerande innehdll. Mall 2 ir att betrakta som ett ganska
16st ramverk med anvisningar for typografi och logotype. Innehillet i ovrigt kan vixla mycket
beroende péd budskap, exempelvis kan bilder och medverkande organisationers logotyper fore-
komma. Tills vidare 4r det bra om annonsens slutgiltiga utseende godkinns av Hedemora kom-
muns informationsgrupp.

Annonsering i svartvitt
Vid annonsering i svartvitt ersitts allt gront med 100% svart.
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Q%:L__. -
Overst: Marknadsféring ™
arg: h .
Typanitt. Helvtica Nede Botd. HECIE!“DI'H Vﬂlkﬂmﬂﬂr‘ 5

Symbol: Vagen + Ryttaren
(+ bild och budskap som for-
medlar en positiv bild av . = - =

Hedemora). e T

% Entré »

KOMMUN

Parkera gratis i
Hedemora med
Information

Féarg: Pantone 362. P-skiva.
Typsnitt: Helvtica Neue Bold.

Symbol: Granen
HEDEMORA
KOMMUN

SKYLTAR

Aterigen giller det att skilja pa information och marknadsforing. Information=Granen.
Marknadsforing=Vigen + Ryttaren.

Informationsskyltar

« Den morkgrona firgen Pantone 362 som bottenfirg.
« Kvadraten ir en utgingspunkt men inget krav.

« Helvetica Neue anvinds for textbudskap.

« Symbol: Granen.

Reklamskyltar

« Pantone 362 + 376.

+ Kvadraten ir en utgidngspunkt men inget krav.

« Helvetica Neue eller Indigo anvinds for textbudskap.
« Symbol: Ryttaren och/eller Granen+ Vigen.
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Hedemora vilkomnar
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Hedemora vilkomnar

REKLAMPRESENTER

Hantverk: Hantverksmissigt tillverkade produkter ligger helt i linje med Hedemora kom-
muns image och ir ett forstahandsval nir det giller gavor. Keramik, textil, smide eller lokalt
producerade matvaror till exempel. Av kostnadsskil beh6évs dock dven enklare reklampresenter.

Industriellt producerat: Reflexer, pennor, muggar med mera. Finns alternativ med miljokinsla
sd vilj i forsta hand det. Tink alltid pa vad produkten signalerar och vilj sidant som kinns

helt igenom positivt. Undvik 6loppnare, tindare och liknande. En reflex eller en mugg dire-
mot signalerar omtanke.
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Hedemora vilkomnar
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Hedemora vilkomnar

KLADER
Ibland finns behovet av profilplagg. Missor ir ett exempel. Det finns emellertid inga speciella
regler runt detta. Logotyperna i firg gir bra mot svart eller vit bottenfirg. I negativt utférande
(vitt) fungerar de mot de flesta firger.

Vanliga T-shirts med tryck har stor anvindbarhet. De kan fungera bide som arbetsklider,
enkla profilplagg och reklampresenter. Nigra varianter ser du hir men det idr egentligen bara
att anvinda fantasin.
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www.hedemora.se

FORDON

Granen pa forar- resp passagerardorr, webadress pa troskeln eller lingst ner pa dorrarna bero-
ende pa bil. Ryttaren lingst ner till vinster pd bakluckan. Ej namn p3 férvaltning.
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